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SCHEMA DI ACCORDO 
PER L’UTILIZZO DA PARTE DEL COMUNE DI SAN MICHELE ALL’ADIGE DELLA 
GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI DI ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO CAT. C, LIVELLO BASE, A TEMPO INDETERMINATO APPROVATA DAL 
COMUNE DI MEZZOLOMBARDO. 

TRA 

il COMUNE DI SAN MICHELE ALL’ADIGE, con sede in San Michele all’Adige, Via della 
Prepositura nr.1, codice fiscale 00141660225 rappresentato dalla signora Clelia Sandri nata a 
Trento il 17.12.1977,  che interviene ed agisce nella sua qualità di Sindaco; 

e 

il COMUNE DI MEZZOLOMBARDO, con sede in Mezzolombardo, Corso del Popolo, 17, codice 
fiscale 80014070223, rappresentato dal signor _____________, nato a ___________ il 
_____________, che interviene ed agisce nella sua qualità di Sindaco; 

 

Premesso che: 

- l’articolo 91, comma 1 lettera e-bis), del Codice degli Enti locali della Regione Autonoma 
Trentino-Alto Adige, introdotto dalla legge regionale 1 agosto 2019 n. 3, consente al Comune 
l’assunzione a tempo indeterminato di personale mediante l’utilizzo delle graduatorie di concorso 
pubblico approvate dalla provincia e dal consiglio provinciale territorialmente competenti, nonché 
dai comuni, dalle aziende pubbliche di servizi alla persona, dalle comunità e dalle comunità 
comprensoriali con sede nel territorio provinciale di riferimento, previo accordo tra le 
amministrazioni interessate e secondo i criteri prestabiliti dall’amministrazione con deliberazione 
dell’organo esecutivo; 

- il Comune di San Michele all’Adige si trova nella necessità di procedere all’assunzione di una 
unità di personale a tempo indeterminato appartenente alla figura professionale di Assistente 
amministrativo cat. C livello base, da assegnare ai Servizi Demografici; 

- non sono presenti presso il Comune di San Michele all’Adige graduatorie di concorsi in corso di 
validità, specifici per la figura professionale con la specifica preparazione per i Servizi demografici; 

- il Comune di San Michele all’Adige intende utilizzare la graduatoria del concorso pubblico per 
esami per la copertura di un posto a tempo indeterminato di Assistente amministrativo cat. C, 
livello base, del Comune di Mezzolombardo approvata con deliberazione della Giunta comunale n. 
18 del 31 gennaio 2023. 

- con deliberazioni della Giunta comunale di San Michele all’Adige n. __ di data _______ e della 
Giunta comunale del Comune di Mezzolombardo n. __ di data _______ è stato approvato lo 
schema di accordo per l’utilizzo da parte del Comune di San Michele all’Adige della predetta 
graduatoria e autorizzata la sottoscrizione; 

tutto ciò premesso e considerato, tra le parti si conviene e si stipula quanto segue: 

ART. 1 

Il Comune di Mezzolombardo autorizza il Comune di San Michele all’Adige ad utilizzare la 
graduatoria finale del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto a tempo 
indeterminato di Assistente amministrativo – servizi demografici, categoria C, livello base, 
approvata con deliberazione della Giunta comunale n. 18 del 31 gennaio 2023, per l’assunzione di 
una unità di personale con rapporto a tempo indeterminato appartenente alla figura professionale 
di Assistente Amministrativo cat. C livello Base 

ART. 2 
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L’utilizzo della graduatoria di cui all’art. 1 da parte del Comune di San Michele all’Adige è regolata 
nel modo seguente: 

- il Comune di San Michele all’Adige interpellerà il primo concorrente posto utilmente in 
graduatoria dopo quello/i assunti dal Comune di Mezzolombardo; 

- in caso di mancata accettazione da parte dell’interessato, si procederà a scorrere la 
graduatoria fino al primo candidato che darà la propria disponibilità ad essere assunto 
presso il Comune di San Michele all’Adige; 

- i candidati interpellati, che diano o meno la propria disponibilità all’assunzione presso il 
Comune di San Michele all’Adige, restano utilmente collocati in graduatoria per eventuali 
assunzioni successive da parte del Comune di Mezzolombardo; 

- il Comune di San Michele all’Adige è tenuto a comunicare al Comune di Mezzolombardo i 
nominativi dei candidati assunti. 

ART. 3 

In caso di accettazione della proposta di assunzione da parte di uno dei candidati utilmente 
collocati nella graduatoria oggetto del presente accordo, il Comune di San Michele all’Adige ed il 
candidato da assumere procederanno alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.  

Al Comune di San Michele all’Adige compete l’espletamento e la responsabilità di tutte le attività 
preliminari e conseguenti all’assunzione di personale, ivi incluso l’accertamento della sussistenza 
dei requisiti giuridici ed economici e dei limiti tutti che presidiano il reperimento di personale. 

ART. 4 

Il Comune di San Michele all’Adige permetterà l’utilizzo a parità di condizioni da parte del Comune 
di Mezzolombardo, qualora da quest’ultimo richiesto, di una propria graduatoria. 

ART. 5 

Il presente atto avrà decorrenza immediata dalla data della sua sottoscrizione ed ha durata limitata 
alla conclusione utile del procedimento di assunzione oggetto del presente accordo. 

San Michele all’Adige/Mezzolombardo, ____________  

Il Comune di San Michele all’Adige _______________ – firmato digitalmente 

Il Comune di Mezzolombardo _______________ – firmato digitalmente. 


