
Allegato “B” al decreto commissariale n. 06 del 12.11.2020
IL SEGRETARIO -  F.to  Copat Paulo Nino

COMUNITA’  ALTO  GARDA  E  LEDRO
RIVA  DEL  GARDA  ( TN )

AVVISO PER I DIPENDENTI DELLA COMUNITA’ ALTO GARDA E LEDRO

Si rende noto che la Comunità Alto Garda e Ledro ha indetto un concorso pubblico per esami per la
copertura di n. 5 posti di assistente amministrativo-contabile, categoria C, livello base, 1^ posizione
retributiva, di cui un posto riservato ai dipendenti della Comunità Alto Garda e Ledro in possesso dei
requisiti previsti dall’art. 16 dell’Ordinamento professionale del personale dell’area non dirigenziale del
comparto autonomie locali sottoscritto il 20.04.2007 e ss. mm.

REQUISITI DI AMMISSIONE 

I  dipendenti  della  Comunità  Alto  Garda e  Ledro,  per  essere  ammessi  a  concorrere  per  il  posto
riservato, devono essere in possesso dei sotto elencati requisiti (art. 16 Ordinamento professionale
20.04.2007 del personale dell’area non dirigenziale del comparto autonomie locali): 

1.  essere  dipendenti  a  tempo indeterminato  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro  ed  aver
superato il periodo di prova alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della
domanda di ammissione; 

2.  essere  inquadrati,  alla  data  di  scadenza  del  termine  ultimo  per  la  presentazione  della
domanda  di  ammissione,  nella  categoria  B,  livello  evoluto,  nella  figura  professionale  di
coadiutore amministrativo; 

3. avere un’anzianità di servizio a tempo indeterminato di almeno 5 anni nella categoria B
livello evoluto alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione; 

4. essere in possesso del titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado di
durata almeno quinquennale. 

Il posto riservato da coprire è di assistente amministrativo, categoria C, livello base, 1^
posizione retributiva, presso presso il Servizio Affari Generali * a 36 ore settimanali.

* l’Amministrazione si riserva in ogni caso di incardinare il dipendente presso altro Servizio/ufficio,
qualora necessario per esigenze organizzative o per la funzionalità dei servizi.

Ai  fini  dell’ammissione  alla  procedura,  per  anzianità  di  servizio  si  intende  solo  quella  a  tempo
indeterminato maturata presso la Comunità Alto Garda e Ledro o presso altri Enti Pubblici destinatari
dei contratti collettivi di lavoro relativi ai comparti di contrattazione individuati dall’accordo provinciale
di data 01.10.2018. 

Non può essere ammesso alla procedura il  dipendente che nei cinque anni precedenti la data di
scadenza del  termine per  la  presentazione della  domanda di  ammissione,  abbia  conseguito  una
valutazione negativa o una sanzione disciplinare superiore al richiamo scritto. 

La  domanda  di  ammissione  al  concorso,  in  carta  semplice,  firmata  dall’aspirante  e  redatta
preferibilmente  sull’apposito  modulo  allegato  al  bando  di  concorso,  dovrà  essere  presentata  all’
Ufficio personale entro e non oltre le ore 12.00 del giorno VENERDI’ 15 GENNAIO 2021. 

Per tutti gli altri aspetti relativi alla procedura concorsuale si rimanda al bando di concorso e ai suoi
allegati,  che  sono  reperibili  sul  sito  internet  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro  nella  sezione
amministrazione trasparente, sotto sezione bandi concorso:

https://www.altogardaeledro.tn.it/La-comunita/Concorsi-e-selezioni.

IL SEGRETARIO DELLA COMUNITA’
- dott. Copat Paulo N. -
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