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VERBALE DI DELIBERAZIONE  N° 183 

DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

 
OGGETTO: Regolamentazione della chiusura degli uffici comunali in giornate non 

festive – anno 2022 

 

 
L’anno duemilaventuno, addì trenta del mese di dicembre alle ore 10:20 nella sala delle 

riunioni, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termine di legge, si è convocata la Giunta 

comunale, composta dai signori: 

 

  ASSENTI 

SANDRI CLELIA Sindaco  

ZIGLIO ALESSANDRO  Vice Sindaco  

DEGASPERI MARIANO Assessore X 

FILIPPI VIGILIO Assessore  

PEDRONI GABRIELLA  Assessore  

RECCHIA ANDREA Assessore X 

 

 

Assiste il segretario comunale signor: dott.ssa Annamaria Quaglia. 

 

 

Riconosciuto legale in numero degli intervenuti, la signora Sandri Clelia, nella sua qualità di 

Sindaco, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 

suindicato. 
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Oggetto: Regolamentazione della chiusura degli uffici comunali in giornate non festive – anno 
2022. 

 

Si prende atto della proposta di deliberazione relativa all'oggetto, corredata dal parere favorevole, senza 
osservazioni, di regolarità tecnico amministrativa di cui agli artt. 185 e 187 del Codice degli Enti locali della 
Regione autonoma TAA, LR 3.05.2018 n. 2, reso dal responsabile della struttura competente dell'istruttoria 
e depositato agli atti. 

LA GIUNTA COMUNALE 

Premesso che l'art. 47, 2° comma, del contratto collettivo provinciale di lavoro del personale 
del comparto autonomie locali – area non dirigenziale – per il triennio giuridico - economico 2016/2018, 
del 1 ottobre 2018 recita “L’Amministrazione, previa concertazione con le OO.SS. aziendali, può stabilire 
che due delle giornate di ferie siano fruite da tutto il personale, o da determinate categorie dello stesso, al 
fine di regolamentare chiusure di uffici in giornate non festive”. 

Visto il calendario 2022, sentito il dipendente Luchetta Ivo in qualità di rappresentante 
dell’organizzazione sindacale C.I.S.L. di Trento e sentito anche il personale amministrativo, si ritiene di 
disporre la chiusura degli uffici amministrativi nelle giornate del 7.01.2022 e il 3.06.2022. 

Tutto ciò premesso e considerato. 

Vista la proposta di deliberazione in atti. 

Visto il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige, LR 3.05.2018 n. 
2. 

Visto il vigente Statuto comunale.  

Inserito nella presente deliberazione il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnico-

amministrativa espresso dal Responsabile dell’Ufficio Servizi Demografici, come prescritto agli artt. 185 e 

187 del Codice degli Enti locali della Regione autonoma TAA, LR 3.05.2018 n. 2. 

Preso atto che nella fattispecie non necessita il parere di regolarità contabile. 

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge. 

D E L I B E R A 

1. Di disporre e autorizzare per l’anno 2022 la chiusura degli uffici comunali, con utilizzo delle due 
giornate di congedo ordinario spettante al personale dipendente, nelle seguenti giornate lavorative: 

venerdì 7 gennaio 2022  chiusura per l’intera giornata; 

venerdì 3 giugno 2022  chiusura per l’intera giornata. 

2. Di prendere atto che la Festa del Santo Patrono del Comune di San Michele all’Adige cade nel 
corrente anno il giorno giovedì 29 settembre. 

3. Di dare atto che nelle medesime giornate gli uffici comunali saranno chiusi al pubblico.  

4. di dare atto che in caso di esigenze di ordine pubblico, scadenze improrogabili o emergenze, il 
personale potrà essere chiamato a prestare regolare servizio. 

5. Di dare atto che la presente deliberazione, diverrà esecutiva ad avvenuta pubblicazione ai sensi 
dell'art. 183, comma 3, del Codice degli Enti locali della Regione autonoma TAA, LR 3.05.2018 n. 
2. 

6. Di comunicare, contestualmente all’affissione all’albo, la presente deliberazione ai capigruppo 
consiliari, ai sensi del comma 2 dell'art. 183, del Codice degli Enti locali della Regione autonoma 
TAA, LR 3.05.2018 n. 2. 

7. Di dare evidenza, ai sensi dell'articolo 4, co. 4, della LP 30.11.1992 n. 23 che avverso la presente 
deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 

a) opposizione alla Giunta comunale da parte di ogni cittadino, entro il periodo di pubblicazione, ai 
sensi dell’art. 183 del Codice degli Enti locali della Regione autonoma TAA, LR 3.05.2018 n. 2; 

b) ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale da parte di chi vi abbia interesse 
entro 60 giorni ai sensi degli artt. 5 e 29 del D.Lgs. 02 luglio 2010 n. 104. (*) 



c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse per i motivi 
di legittimità, entro 120 giorni ai sensi dell’art. 8 del DPR 24.11.1971 n. 1199; (*) 

(*) i ricorsi b) e c) sono alternativi. 

LA GIUNTA COMUNALE 

Vista la deliberazione in oggetto; 

Ravvisata l’urgenza di dar corso ai successivi adempimenti previsti dalla legge; 

Visto l’art. 183, co. 4, del Codice degli Enti locali della Regione autonoma TAA, LR 3.05.2018 n. 2. 

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge; 

d e l i b e r a 

di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 

Deliberazione di Giunta comunale n. 183 dd 30.12.2021 



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto 

 IL Sindaco  IL SEGRETARIO COMUNALE 
 Avv. Clelia Sandri Annamaria Quaglia 
 (firma digitale) (firma digitale) 

 

 
 

___________________________________________________________________________ 

Relazione di Pubblicazione  

Ai sensi dell’articolo 183, comma 4, del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto 

Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, la presente deliberazione, dichiarata immediatamente 

eseguibile, è pubblicata all’albo comunale, pena decadenza, entro cinque giorni dalla sua adozione per 

dieci giorni consecutivi, a partire dal 30.12.2021. 

 IL SEGRETARIO COMUNALE 
 Annamaria Quaglia 
 (firma digitale) 
 

 
 
___________________________________________________________________________ 

Certificato di esecutività 

Vedi certificato di fine pubblicazione allegato. 
 

  
 

 

 

 


