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VERBALE DI DELIBERAZIONE  N° 178 

DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

 
OGGETTO: Distaccamento in comando dei dipendenti matricole n. 146741, 146749 e 

146757 presso il servizio associato di polizia locale Rotaliana a partire dal 
01.01.2022. 

 

 
L’anno duemilaventuno, addì ventiquattro del mese di dicembre  alle ore 11:00 nella sala 

delle riunioni, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termine di legge, si è convocata la Giunta 

comunale, composta dai signori: 

 

  ASSENTI 

SANDRI CLELIA Sindaco  

ZIGLIO ALESSANDRO  Vice Sindaco  

DEGASPERI MARIANO Assessore  

FILIPPI VIGILIO Assessore  

PEDRONI GABRIELLA  Assessore  

RECCHIA ANDREA Assessore X 

 

 

Assiste il segretario comunale signor: dott.ssa Annamaria Quaglia. 

 

 

Riconosciuto legale in numero degli intervenuti, la signora Sandri Clelia, nella sua qualità di 

Sindaco, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 

suindicato. 
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Oggetto: Distaccamento in comando dei dipendenti matricole n. 146741 146749) e 146757 presso 
il servizio associato di polizia locale Rotaliana a partire dal 01.01.2022. 

 

Si prende atto della proposta di deliberazione relativa all'oggetto, corredata dai pareri favorevoli, senza 
osservazioni, di regolarità tecnico amministrativa e contabile di cui agli artt. 185 e 187 del Codice degli 
Enti locali della Regione autonoma TAA, LR 3.05.2018 n. 2, resi dai responsabili delle strutture competenti 
dell'istruttoria e depositati agli atti. 

LA GIUNTA COMUNALE 

Premesso che con delibera di consiglio comunale n. 29 d.d. 15.12.2021, dichiarata 
immediatamente eseguibile, è stato approvato lo scioglimento consensuale anticipato alla data del 
31.12.2021 della convenzione per la gestione del servizio di polizia locale Rotaliana – Königsberg ed è 
stata approvata la nuova convenzione per la gestione del servizio di polizia locale “Rotaliana” relativa 
all’ambito costituito dai Comuni di Mezzolombardo (capofila), Mezzocorona, San Michele all’Adige e 
Roveré della Luna. 

Rilevato che l’accordo relativo alle attività conseguenti allo scioglimento anticipato del servizio 
associato di polizia locale Rotaliana – Königsberg (allegato A alla delibera di consiglio comunale n. 29 d.d. 
15.12.2021) prevede, per quanto riguarda il personale, che la nuova gestione associata per la gestione 
del servizio di polizia locale mantenga il personale in essere nel proprio ambito e che i dipendenti 
mantengano il rapporto di lavoro con il Comune di appartenenza. 

Visto l’art. 5 comma 4 della Convenzione per la gestione associata del servizio di polizia locale 
Rotaliana (allegato B alla delibera di consiglio comunale n. 29 d.d. 15.12.2021), il quale testualmente 
recita: “L’inquadramento del personale, sulla base della dotazione organica, come definita dal 
Regolamento speciale del Corpo e dai successivi atti di organizzazione specifica, viene mantenuto nei 
comuni di appartenenza che metteranno a disposizione lo stesso per il servizio associato in forma di 
comando a favore del comune capofila.” 

Visto altresì l’art. 2 della citata Convenzione per il quale “La sede del Corpo è confermata nel 
Comune di Mezzolombardo, il quale è individuato quale Comune capofila del servizio associato, ai fini 
organizzativi, gestionali e contabili, con ruolo di referente e coordinatore per tutte le problematiche che 
interessano il servizio stesso.” 

Rilevato che nel Comune di San Michele all’Adige risultano assegnati al servizio di polizia 
locale i seguenti dipendenti, comandati ad oggi presso il servizio associato di polizia locale Rotaliana-
Koenigsberg in base alla precedente convenzione in essere fino alla data del 31.12.2021: 

- matricola n. 146741 assunto a tempo pieno e indeterminato dal 01.03.2006 quale agente di polizia 
locale, categoria C Base, 3^ posizione retributiva; 

- matricola n. 146749 assunto a tempo pieno e indeterminato dal 01.03.2005 quale agente di polizia 
locale, categoria C Base, 3^ posizione retributiva; 

- matricola n. 146757) assunto a tempo pieno e indeterminato dal 01.12.2010 quale agente di polizia 
locale, categoria C Base, 2^ posizione retributiva. 

Considerata la necessità di distaccare i sopraccitati dipendenti, a far data dal 01.01.2022 e in 
forza della nuova convenzione approvata con delibera di consiglio comunale n. 29 d.d. 15.12.2021, presso 
il servizio associato di polizia locale “Rotaliana”, avente quale ente capofila il Comune di Mezzolombardo. 

Tutto ciò premesso. 

Vista la proposta di deliberazione in atti. 

Visti: 

- il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige, LR 3.05.2018 n. 2. 

- la L.P. 09/12/2015, n. 18 avente ad oggetto “Modificazione della Legge provinciale di contabilità 
1979 e altre disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 
23/06/2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di 
bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009, n. 42); 

- il D.Lgs. 23/06/2011, n. 118 recante disposizioni in materia di armonizzazione contabile dei bilanci 
delle Regioni, delle Provincia Autonome e degli Enti Locali; 



- il D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 che approva il Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti 
locali. 

Visto il vigente Statuto comunale. 

Visto il bilancio di previsione dell’anno 2021 approvato con deliberazione del Consiglio 
comunale n. 6 di data 16.03.2021, esecutiva. 

Accertata la propria competenza in merito all’adozione del presente provvedimento in base a 
quanto stabilito con il Piano esecutivo di gestione (PEG) del bilancio 2021, approvato con deliberazione 
di Giunta comunale n. 29 di data 30.03.2021, esecutiva. 

Inseriti nel presente provvedimento i pareri favorevole di regolarità tecnica amministrativa e 
contabile acquisiti sulla proposta di deliberazione, come prescritto agli artt. 185 e 187 del Codice degli Enti 
locali della Regione autonoma TAA, LR 3.05.2018 n. 2. 

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge, 

D E L I B E R A 

1. Di distaccare in comando presso il servizio associato di polizia locale “Rotaliana”, avente quale ente 
capofila il Comune di Mezzolombardo, a far data dal 01.01.2022 in forza della nuova convenzione 
approvata con delibera di consiglio comunale n. 29 d.d. 15.12.2021, i seguenti dipendenti: 

- matricola n. 146741 assunto a tempo pieno e indeterminato dal 01.03.2006 quale agente di polizia 
locale, categoria C Base, 3^ posizione retributiva; 
- matricola n. 146749 assunto a tempo pieno e indeterminato dal 01.03.2005 quale agente di polizia 
locale, categoria C Base, 3^ posizione retributiva; 
- matricola n. 146757 assunto a tempo pieno e indeterminato dal 01.12.2010 quale agente di polizia 
locale, categoria C Base, 2^ posizione retributiva. 

2. Di dare comunicazione del presente provvedimento al comune di Mezzolombardo, ente capofila del 
servizio associato di polizia locale “Rotaliana”, nonché ai dipendenti interessati. 

3. Di dare atto che la presente deliberazione, diverrà esecutiva ad avvenuta pubblicazione ai sensi 
dell'art. 183, comma 3, del Codice degli Enti locali della Regione autonoma TAA, LR 3.05.2018 n. 2. 

4. Di comunicare, contestualmente all’affissione all’albo, la presente deliberazione ai capigruppo 
consiliari, ai sensi del comma 2 dell'art. 183, del Codice degli Enti locali della Regione autonoma 
TAA, LR 3.05.2018 n. 2. 

5. Di dare evidenza, ai sensi dell'articolo 4, co. 4, della LP 30.11.1992 n. 23 che avverso la presente 
deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 

a) opposizione alla Giunta comunale da parte di ogni cittadino, entro il periodo di pubblicazione, ai 
sensi dell’art. 183 del Codice degli Enti locali della Regione autonoma TAA, LR 3.05.2018 n. 2; 

b) ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale da parte di chi vi abbia interesse entro 
60 giorni ai sensi degli artt. 5 e 29 del D.Lgs. 02 luglio 2010 n. 104. (*) 

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse per i motivi di 
legittimità, entro 120 giorni ai sensi dell’art. 8 del DPR 24.11.1971 n. 1199; (*) 

(*) i ricorsi b) e c) sono alternativi. 

LA GIUNTA COMUNALE 

Vista la deliberazione in oggetto; 

Ravvisata l’urgenza di dar corso ai successivi adempimenti previsti dalla legge; 

Visto l’art. 183, co. 4, del Codice degli Enti locali della Regione autonoma TAA, LR 3.05.2018 n. 2. 

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge; 

d e l i b e r a 

di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 

Deliberazione di Giunta comunale n. 178 dd 23.12.2021 



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto 

 IL Sindaco  IL SEGRETARIO COMUNALE 
 Avv. Clelia Sandri Annamaria Quaglia 
 (firma digitale) (firma digitale) 

 

 
 

___________________________________________________________________________ 

Relazione di Pubblicazione  

Ai sensi dell’articolo 183, comma 4, del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto 

Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, la presente deliberazione, dichiarata immediatamente 

eseguibile, è pubblicata all’albo comunale, pena decadenza, entro cinque giorni dalla sua adozione 

per dieci giorni consecutivi, a partire dal 28.12.2021. 

 IL SEGRETARIO COMUNALE 
 Annamaria Quaglia 
 (firma digitale) 

 

 
 
___________________________________________________________________________ 

Certificato di esecutività 

Vedi certificato di fine pubblicazione allegato. 

 

  
 

 

 


